
  

 
 
 
  
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
ที ่61 / ๒๕๖9 

         เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการขับเคลื่อนกำกับและติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
              ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ  

สถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ด้วยสำนักงานตำรวจแห่งชาติ และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ลงสู่สถานีตำรวจทั่วประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือเป็นการ
ยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทั่ว
ประเทศ ทั้งนี้ในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบระยะที่ 6 (พ.ศ.2566 – 2570) โดยมีเป้าหมายให้ภาพรวมประเทศไทย ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส การทุจริตมีแนวโน้มลดลงและประชาชนมี
ทัศนคติที่ไม่ยอมรับการทุจริต ซึ่งส่งผลให้การรับรู้ของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริตของประเทศไทย          
มีแนวโน้มดีขึ้นโดยสะท้อนผ่านผลการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต(Corruption Perception Index : CP) 
ที่สูงขึ้นอันจะทำให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับจากนานาชาติในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

      ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี ตำรวจภู ธรน้ ำมวบ  ป ระจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. พันตำรวจโท เลิศชัย  อินแสง  หัวหน้าคณะทำงาน 
    สารวัตรสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ                  
๒. ร้อยตำรวจเอก อนุพันธ์  สอนศิริ                            คณะทำงาน 

              รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ       
๓. ร้อยตำรวจเอก สมพงษ์  ดวงงา                            คณะทำงาน 
    รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ                
๔. ร้อยตำรวจเอก นาวิน  เหล็กแย้ม                 คณะทำงาน              
    รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ              
๕. ร้อยตำรวจเอก พันธกานต์  ไชยดี                 คณะทำงาน 
    รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ  
๖. ร้อยตำรวจเอก ธณัชพงศ์  ปัญญานะ                 คณะทำงาน 
    รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ      
๗. ร้อยตำรวจโท ครรชิต  นวลคำ              คณะทำงาน 
    รองสารวัตร สายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
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8. ร้อยตำรวจตรี อิทธิพล  มาสี             เจ้าหน้าที่ด้านงานส่งกำลังบำรุง 
    รองสารวัตร สายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
9. ร้อยตำรวจตรี วรพล  สารมะโน                               เจ้าหน้าที่ด้านงานสอบสวน 
    รองสารวัตร สายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
10. ดาบตำรวจ ทศวรรษ  พลังฤทธิ์            เจ้าหน้าที่ด้านงานกำลังพล 

       ผู้บังคับหมู่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ  
 11. สิบตำรวจเอก ชุติพันธ์  สมใจ                      เจ้าหน้าที่ด้านงานสืบสวน 
                ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 

12. สิบตำรวจโท บรรดิษฐ  วาละเลิศ            เจ้าหน้าที่ด้านงานสืบสวน 
      ผู้บังคับหมู่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
13. สิบตำรวจโท สิทธิชัย  ขัตติ์ศิริวัฒนา            เจ้าหน้าทีด่้านงานการเงิน 
      ผู้บังคับหมูผู่้ช่วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
14. สิบตำรวจโท สิทธิพล  วังสา                       เจ้าหน้าทีด่้านงานจราจร/ผู้ดูแลระบบ 

       ผู้บังคับหมู่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
15. สิบตำรวจโท ชัชวาลย์  ปวนธิ                       เจ้าหน้าที่ด้านงานการเงิน/ผู้ดูแลระบบ 

       ผู้บังคับหมู่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 
 16. สิบตำรวจตรี กิตติพงษ์  แก้วเทพ                            ผู้ดูแลระบบ 
       ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ     
โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
น้ำมวบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

๒. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 

๔. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ 

๕. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่สารวัตรสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ มอบหมายทั้งนี้ ให้คณะทำงาน
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ มีวาระการ
ปฏิบัติหน้าที่จนถึง 1 ตุลาคม ๒๕๖9 หรือจนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่    17    มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

 
                    พันตำรวจโท          

          (เลิศชัย  อินแสง) 
     สารวัตรสถานีตำรวจภูธรน้ำมวบ จังหวัดน่าน 


